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Bildungswerk Stenden • Kavalleriestr. 12 • 40213 Düsseldorf 

 

Frau / Herr 

 

 

 

Mitteilung für den Arbeitgeber 
(§ 5 Abs. 1 AWbG) 
 
  
Name Vorname 

 
   
Straße  Nr. PLZ Ort 

 
Ich beantrage Bildungsurlaub, da ich beabsichtige, an folgender Bildungsveranstaltung des Bildungswerk Stenden 
teilzunehmen: 
 

Fernweh, Frust und Freiheit (Frauenbildungsurlaub) 
Seminar-Nr.: 264ST051 
Ort: 27568 Bremerhaven 

Beginn/Ende:  14.06.2026 19.06.2026 

Unterrichtsstunden: 36 Unterrichtsstunden gesamt  

Seminarleitung: M. A. Sonja Schweizer-Thielscher   

Zielgruppe: Interessierte Frauen ab 18 

Unterrichtsinhalte: • Historische Auswanderung: Motive und Lebenswege  
• Aktuelle Auswanderungstrends und gesellschaftliche Sehnsüchte 
• Politische, wirtschaftliche und soziale Rahmenbedingungen für Migration 
• Psychologische und kulturelle Aspekte von Fernweh, Freiheit und Selbstbestimmung 
• Exkursionen und Einblicke in Museen und Ort der Migration in Bremerhaven und Bremen 
• Reflexion und Austausch über persönliche Perspektiven, Chancen und Herausforderungen von 

Mobilität und Sesshaftigkeit 
• Möglichkeiten des gesellschaftlichen Engagements für eine bessere Welt 

Unterrichtsziele: • Die Auswanderungstradition der Region Bremerhaven/Bremen in ihrer historischen Tiefe 
verstehen 

• gesellschaftliche und politische Rahmenbedingungen für Migration und Auswanderung kritisch 
reflektieren 

• die psychologischen, kulturellen und ökonomischen Beweggründe für Auswanderung erkennen 
und einordnen können 

• Parallelen zwischen früheren und heutigen Auswanderungstrends herausarbeiten 
• die eigene Haltung zu Mobilität, Sesshaftigkeit und Zugehörigkeit reflektieren 
• Analysekompetenzen in Bezug auf Migrationsthemen im gesellschaftlichen Diskurs erweitern 
• Möglichkeiten des eigenen Engagements für eine bessere Welt entdecken 

Diese Mitteilung ergeht unter dem Vorbehalt, dass die Mindest-Teilnahmezahl erreicht wird und die Veranstaltung durchgeführt 

werden kann. 

Die Bildungsveranstaltung ist nach § 9 AWbG anerkannt. 

 
 

                                             
Datum      Stempel und Unterschrift der Bildungseinrichtung 
 
Anerkennung als Einrichtung der Arbeitnehmerweiterbildung nach §10 AWbG beim zuständigen 
Ministerium unter Aktenzeichen 48.06.06.01.13.04. 

 
                                            
Datum      Unterschrift der/des Beschäftigten
 


